1.  Zakladni udaje o Skole

Nazev Skoly: Prvni jazykova zakladni Skola v Praze 4
Sidlo Skoly: 140 00 Praha 4, Horackova 1100

Registrace do sité §kol ke dni: 1. zari 1996

ICO: 60436221
1ZO: 102101302

Zrizovatel Skoly:  Méstska ¢ast Praha 4

Adresa pro dalkovy pristup: www.horackova.cz
skola@horackova.cz

Skolsk4 rada:

Zastupci obce:
Robert Kralicek
Michal Hroza

Zastupci rodici:
Lukas Mathé
Hedvika Caslavova

Zastupci pedagogii:
Marta Sandova
Miroslava Bruhova

Charakteristika skoly:
Zaméfeni Skoly je vyjadieno motivaénim ndzvem Skolniho vzdélavaciho programu
» Jazyky — cesta k porozuméni.«

Skola 21.stoleti, kterd vyuziva ve VV procesu soucasné trendy a zaroven zachovava to, co se
v naSem Skolstvi osvédcilo. Skola, ktera respektuje pravni ramec Skolské legislativy a lidska
prava

ABSOLVENT NASi SKOLY

e Umi formulovat své myslenky, akceptuje nazor druhého na Grovni své vyzralosti

e Vnima4 kultivovanost, ohleduplnost a toleranci k odlisnosti jako kompetence potiebné
pro zivot

e Osvojil si dovednost u¢inn¢ komunikovat a spolupracovat

e Dosahl maximalnich jazykovych kompetenci na irovni své vyzralosti a schopnosti

e Dosahl maximalniho rozvoje vSech slozek své osobnosti

e Je zodpovédny a samostatny a umi aplikovat své znalosti dle urovné své vyzralosti

e Naucil se poznavat své schopnosti a své readlné moznosti, umi je uplatiiovat spolu
s osvojenymi védomostmi a dovednostmi pti rozhodovani o své dalsi zivotni cesté
(studium/profese).



2. Udaje o vedeni §koly

Vedeni $koly: Feditelka Skoly  Lucie Matulova

zastupce Feditele Lenka Prixova
Jana Kolorosova
Ivana Capkova

3. Obor vzdélani v souladu se zapisem ve §kolském rejstriku.

79-01-C/01

4. Zhodnoceni §kolnich vzdélavacich programi pro zakladni vzdélavani.

Skolni vzdélavaci program ,,Jazyky — cesta k porozuméni* jsme zaéali realizovat ve §kolnim
roce 2006/2007.

Skolni vzd&lavaci program priib&zné upravujeme v souladu s pozadavky MSMT, s pfechodem
na jiny typ ucebnic v jednotlivych predmétech, s ménicimi se pozadavky na hodnoceni a
sebehodnoceni zakl a dal$imi aktualnimi pozadavky. Od Skolniho roku 2022/23 vyucujeme
podle upraveného ucebniho planu v souvislosti se ziskavanim digitalnich kompetenci.
Reflektujeme nutnost uprav vzdélavaciho obsahu tak, aby Zzaci dokazali celit vyzvam
v budoucim Zzivoté. To se tyk4 oblasti socidlnich dovednosti, a to zejména vlastniho
osobnostniho rozvoje, technologickych dovednosti a environmentalni vychovy. Ocekavané
zmény v RVP pro zékladni Skoly budou vyzadovat nejen zménu obsahu, ale také zménu
v ucebnim pladnu. Na tyto ocekévané zmény budeme reagovat jiz ve skolnim roce 2025/26.

5. Udaje o vysledcich vzdélavani ?akd podle cili stanovenych
vzdélavacimi programy a podle poskytovaného stupné vzdélani vcetné
vysledki zavéreénych zkouSek, maturitnich zkousek a absolutorii

Vysledky prijimacich zkouSek

I ptes pretlak zdjemcti pii pfijimani zajemct o studium na stfedni Skole v Praze se vSichni Zaci
9. ro¢nikl se dostali na stfedni Skoly, naprosta vétSina jiz v prvnim kole. Ne vSichni zaci se
dostali

na Skolu, kterou si vybrali, naopak fada zakt dosahla pfi pfijimacich zkouskach excelentnich
vysledkt a dostala se na $koly dle svého vybéru, veetné prestiznich prazskych gymnazii.

Devité ro¢niky: 28 74k pfijato na gymnazia, 18 zakd jind SS, 1 zak SOU
Sedmé rocniky: 13 zaka piijato na viceletd gymnazia
Paté rocniky : 19 zaki piijato na viceletd gymnazia



6. Ramcovy popis personalniho zabezpeceni ¢innosti Skoly

Ve skole pracovalo celkem 85 zaméstnancii.

Pedagogicti pracovnici:

Ve skole pracovalo 65 pedagogickych pracovniki, z toho je 54 ucitelt, feditelka skoly,

2 zastupkyné feditele, 9 vychovatelek a vychovateli Skolni druziny, metodik ICT a sprévce sité.
1 vychovna poradkyné spole¢n¢ pro 1. a 2. stupeni, od 1.3.2025 vychovna poradkyné pro
1.stupent zvlast’, Skolni psycholog na ¢asteny tivazek a specialni pedagog na 12 hodin. V roce
2025/26 pracovali ve Skole postupné 3 asistenti pedagoga, asistent pro zaky s OMJ.

3 rodili mluvéi ( 2x Aj, 1x Sj)

Nepedagogicti pracovnici:

Ve skole pracuje 20 nepedagogickych pracovnikd.

Ekonomicky zastupce $koly: Veronika Brabcova.

Hospodarka Skoly: Vlasta Kopova

Skolnik: Luk4s Mandik

Vedouci $kolni jidelny: Andrea Klikova V kuchyni pracuje 9 kucharek.

Ve skole pracuje 5 uklizecek a 2 vratni.

Ped. prac. Pedagogicti prac. | Pedagogicti prac.
celkem s odbornou bez odborné
kvalifikaci kvalifikace
Pocet (fyz. osoby) 65 55 "
k 30.6.2025

Z toho si 2 pedagog.pracovnici dopliuji odbornou kvalifikaci.

7.  Vékova struktura pedagogickych pracovnikii

Vék do 30 31-40 41-50 51-60 | 61— avice
Pocet (fyz.osoby) 1 1 2
k 30.6. 2025 0 6 6 3 10

Primérny v&k pedagogickych pracovniki je 45,2 let.

8. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniku

Vétsina vyucujicich se dale vzdélava, a to jak odborné ve svém predmétu, tak v oblasti
pedagogiky a psychologie.

Kazdy z pedagogickych pracovniki absolvoval minimalné dvé Skoleni/seminafe ve Skolnim
roce 2024/2025 zaméfené na odborny pfedmét, ¢i z oblasti psychologie a pedagogiky.

Dalsiho vzdélavani se pravidelné ui¢astni i vedouci provozni pracovnici.



0. Pocet zapsanych déti pro Skolni rok 2025/26 a odkladi $kolni
dochazky

Odklady $kol.
dochazky
Pocet 115 59 2
Nepftijaté déti nebyly pfijaty z divodu trvalého bydlist¢ mimo spadovou oblast.

Zapsané déti Prijaté déti

10. Hodnoceni ¢innosti Skolnich druzin a klubu

Pocet oddéleni Pocet zaku
Skolni druzina 8 229
Skolni klub 0 0

Skolni druzina je v provozu od 7:00 do 8:00 a od 11:50 do 17:30.

Skolni druzina ma standardni vychovny program, ktery navazuje na vzdélavaci program $koly
a respektuje zasady pedagogiky volného ¢asu. Vzhledem k tomu, ze Zzaci maji cetné zajmové
aktivity mimo $kolu, zaméfuje se ¢innost druziny zejména na relaxacni a odpocinkové ¢innosti.
V oddélenich $kolni druziny probihaly také zdjmové vzdélavaci ¢innosti — sportovni, vytvarné,
pfirodovédné, hudebni, literdrni, pracovni. Soucasti ¢innosti v odd¢leni byla i pfiprava na
vyucovani ve formé her, ¢teni, psani domacich tkoll. Pravidelnou ¢innosti byl i rekreacni pobyt
venku. Veskera ¢innost v oddéleni byla vykonavéna dle planu vychovatelky.

Pro nabidku dalSich organizovanych ¢innosti mé druzina malo prostoru, nebot’ vétSina zaka
odchazi béhem ¢innosti druziny na placené krouzky organizované Skolou. Piesto vSak maji déti
moznost ucastnit se fady akci, které druzina poradd. Druzina vyuziva pro svoji ¢innost sedm
mistnosti — dvé oddéleni maji k dispozici vlastni dostate¢né prostornou mistnost, 1 oddéleni ma
k dispozici mensi hernu a k ni pfipojenou tfidu, dalsi 3 odd€leni vyuzivaji prostory jazykové
ucebny s piilehlym kabinetem. Kromé téchto mistnosti druzina vyuziva i jiné prostory Skoly —
ob¢ télocvicny, knihovnu, infocentrum, prostory pied télocvicnami, v piipad¢ piiznivého
pocasi pak Skolni hiist¢ s détskym hiistém. Materidlni vybaveni druziny pomickami je
pribézné doplnovano. VSechny vychovatelky Skolni druziny absolvuji pravidelné nejriznéjsi
kurzy a seminafe, zejména na vyuzivani nejriznéjsich zajimavych vytvarnych technik a prace
s détmi s PO a OMJ.

Ve Skolnim roce 2024/25 jsme pro déti pripravili a zorganizovali tyto
zajmové vzdélavaci akce

1. Ceské lesy, sbér kastanii — Sdruzeni myslivcii Tynec
2. Divadelni predstaveni, Pohadky z pytlicku

3. Vanocni prani pro Domov senioru Sulicka Praha 4
4. Charitativni jarmark

5. Divadlo S+H — Dejvice

6. Trhy MC Praha 4 — prodej vyrobki

7. Trhy MC Praha 4 — dérky pro seniory

8. Vtvarnd soutés ., Uroda ze zahrddky

9. Divadelni predstaveni, Pod kloboukem

10. Barevné piskovani — obrazky z pisku

11. Den prevence ve Skolni druziné

12. Den Zemé — Praha 4




13. Velikonocni jarmark — charitativni akce

14. Deti detem — darky budoucim prviackiim

15. Sportovni odpoledne

16. ZOO adopce

17. Dravci — ukazka vycviku

18. Divadelni predstaveni, Divadlo Evy Hruskové a Jana Preucila

19. Psi pro Zivot

20. Oslava Dne deti

21. Vylet do Svickdrny — Sestajovice

22. Rozlouceni s detmi: zabavné odpoledne

Skolnim rokem nds provdzely tyto projekty

1. Pomoc druhym

2. Rok s divadlem

Charitativni akce

1. Pomoc druhym — Jakub Navara, Karolinka

2. Zachranna stanice hl. m. Prahy

3. Srdce z lasky darované

Charitativni projekty se prolinaly cinnostmi napric vsemi oddélenimi Skolni druZiny.
Vychovne vzdélavaci cinnost

V oddélenich skolni druziny probihaly zajmove vzdélavaci cinnosti - sportovni, vytvarné,
prirodovédné, hudebni, literarni, pracovni. Soucasti cinnosti v oddéleni byla i priprava na
vyucovani ve formé her, éteni, psani domacich ukoli. Pravidelnou cinnosti byl na prvnim
misté rekreacni pobyt venku. Veskerd cinnost v oddélenich byla vykonavana dle planu
vychovatelek.

Praxe

V letosnim roce probéhla praxe studentek ze Skoly Futurum.

S"ablony
UCcici se skupiny vedoucich vychovatelii v ramci Prahy 4.

I3

Uspéchy
V ramci vytvarné soutéze ,, Uroda ze zahradky *“ se Zakyné prvni t7idy umistila na osmém misté

11. Poradenské sluzby skol

Pracovnici v poradenskych profesi v ZS. (d¥ive SPP) . Naplni prace pracovniki
v poradenskych profesich, je hledani feseni v ptipad¢, ze se vyskytnou problémy, které
ovliviiuji vychovné vzdé€lavaci proces zaki a jejich osobni rust.

Ve Skolnim roce jsme zaznamenali mirny narist situaci, kdy s zaky pracovnici naseho
poradenského tymu pomahali rozkli€ovat a feSit negativni vliv na vychovny proces zak,
pochazejici z domécich prostredi. Toto je bohuzel celospolecensky fenomén.

Pracovnici poradenského tymu uzce spolupracuji s OSPOD. Ve $kolnim roce jsme fesili i
zasadni, pro vytvoreni bezpe¢ného prostiedi ve Skole se témto staronovym situacim ve tfidach
vénovat

Poradenstvi k volbé povolani. Ve Skolnim roce probéhla informativni schlizka pro rodice
devatych ro¢nikl. Veskeré informace o pfijimacim fizeni, ptipravnych kurzech a terminech

jsou byly zvetejiiovany na nésténce v prizemi Skoly. Podrobnéjsi informace, pfihlasky na
stiedni Skoly a pokyny k jejich vyplnéni obdrzi Zaci v dostatecném casovém predstihu od



vychovné poradkyné. Vychovna poradkyné pravidelné poskytuje zdkim 5., 7. a 9. ro¢nik
informace o pozadavcich a prabéhu pfijimaciho fizeni na stfedni Skoly prostfednictvim
nasténky VP.

Instituce, se kterymi spolupracujeme:

Pedagogicko psychologicka poradna pro Prahu 4, Francouzské ul., Praha 2 Stredisko pro déti
a mladez, Rakovského3138, Modiany OS ,,Zivot bez zavislosti, Praha — Zbraslav

Preventista MC Praha 4, Preventista z PPP Praha 1,2,4, Policie CR, Koalice proti tabaku
Odyssea, Bezpecny internet — Kr$nak, OSPOD Praha 4,
Dalsi spoluprace s PPP pro Prahu 4, s Prazskou pedagogickou poradnou a Specialnimi

pedagogickymi centry v Modfanech a na Praze 4 se odvijela od odbornych vySetieni az po
naslednou ¢innost ve zmiriiovani problémi SPUCH.

12. Spoluprace srodi¢i a ostatnimi partnery, véetné mezinarodni
spoluprace, mimoSkolni aktivity

Spoluprace s rodici:
Skolsk4 rada

Ttidni diivérnici
Triangl Horackova, z.s.

Skoly v prirodé a tematické seminare

Pocet vyjezdii Pocet Zaki

30 685

LyZarské a sportovni kurzy

LVZ Pocet Zaki
2 82
Zahranic¢ni zajezdy
Anglie poznavaci zdjezdy pro zdky z 5. az 9. tfid
Francie poznavaci zdjezd pro zaky 5. az 9. tfid
Francie vyjezd zakli v rdmci mobility erasmus +
Adventni Viden pro zéky 4. — 9. ro¢nikl




13. Pripravné tridy, zkuSenosti s integraci a dalSim zaclenovanim déti ze
socialné znevyhodnéného prostiedi do ZS

Skola ve $kolnim roce 2024/2025 neziizovala piipravné tfidy.

Ve skole jsme ve Skolnim roce 2024/2025 integrovali 3 Zzaky se 3. stupném podpiirnych
opatfeni. U vSech téchto zakl pracoval asistent pedagoga.

14. Udaje o prevenci socidlné patologickych jevi, rizikového chovani a
zajiSténi podpory déti, zZakii a studenti se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami, nadanych, mimoradné nadanych a s narokem na poskytovani
jazykové pripravy.

Metodickami prevence na nasi Skole ve Skolnim roce 2024/2025 : Eliska Dvotakova, od
03/2025 Adéla Svojtkova a Eliska Ondfejova. V ramci zvySovani odbornosti absolvovaly
nékolik klicovych Skoleni a vycvika, které ptispely k nasi pfipravenosti a efektivité pii préci s
détmi a mladezi:

Cile prevence

Hlavnim cilem preventivni ¢innosti na nasi skole bylo vytvofit bezpecné a podporujici
prostiedi pro vSechny zaky a ucitelé. NaSim zdmérem bylo:

o Poskytovat zakim cilené preventivni programy zamétené na prevenci latkovych
zavislosti, jako jsou drogy, alkohol a tabék.

e Posilit povédomi o prevenci kriminalnich ¢ind a rizikovém chovani.

eV druhém pololeti jsme se vice zaméfili na podporu duSevniho zdravi, rozvoj emo¢ni
inteligence a zvladani stresu, aby zaci byli 1épe vybaveni k feSeni narocnych situaci.

Béhem roku jsme spolupracovali s Policii CR, HZS Hlavniho mésta Prahy, organizacemi
Odyssea, Divadelta, Jules&Jim, Drop In, Osvétova beseda, Dramatické-vychova.cz

Programy byly financovany pfedev$im méstskou Casti Praha 4 a Magistratem hlavniho mésta
Prahy.

15. Informace o poctech zaku ve Skole s odliSnym mateiskym jazykem ve
vztahu ke znalosti ¢eského jazyka

Zjistovani poctu déti s potiebou potieby doucovani ¢eského jazyka

Stupeii znalosti CJ Pocet déti
Uplna neznalost Cj 7
Nedostate¢na znalost Cj 43

Znalost Cj s potiebou dou¢ovani 19




16.

1. Naklady hrazené ze statniho rozpoctu

Zakladni idaje o hospodareni Skoly

ObdrZené | PouZité
Uz Primé Yy,da,je,na Plén fmal:lcnl fmal:lcnl
vzdéldvani prostredky | prostredky
k 31.8. k 31.8.
42 206 27 411
a) platy 831 762
b) OON 226 000 104 605
33353 c) ostatni 15 655 11704
(odvody/FKSP+ONIV) | 001 639
58 087 39221
Celkem 832 006
2. Neinvesticni pFijmy a vydaje z prostiedkd
zfizovatele, vlastni pfijmy, dopliikova ¢innost
ObdrZené | PouZité
Rok 2025 Plén fma/:lcn/ fma/:lcn/
prostredky | prostredky
k 31.8. k 31.8.
Prispévek na provoz 5162
. - 000 3604214 2 880707
Prijmy zfizovatel
Ostatni prispévky
85 600 85 600 27 600
stravne 3960 |, 564458 | 2 564 458
000
Up I‘ft‘,’ a 1140 ) 279 800
;s vzdéldvani, sluzby 000
Viastni prijmy —— -
Zapofenf fondu 300 000 179792
Ostatni prijmy
Piiim 10 647
i Celkem 600| 7134072
Ndklady Celkem 5652 557
Rok 2025 pign | OPdrene | Pouité
finanéni | finanéni




prostredky | prostredky
k 31.8. k 31.8.
Prijmy Celkem 3098 780
Ndklady Celkem 1505 480
Komentar k tabulce
Fiancni plan nezahrnuje ¢erpani Sablon OP JAK a grantu Erasmus.
3. Neinvestic¢ni dotace z prostfedkit MHMP
ObdrZené | PouZité
Uz Ukazatel Il ancni Il ancni
prostredky | prostredky
k 31.8. k 31.8.
96 Posileni mzdovych prostredk( | 652 700 635 298
115 Primdrni prevence 96 300 0

17. Autoevaluace Skoly 2024/2025

V obdobi od zari do prosince 2024 $kola pokracovala ve vSech tradi¢nich aktivitich a
zaroven realizovala Fadu vyznamnych opatreni a aktivit zamérenych na zlepSeni kvality
pedagogického procesu, zajiSténi bezpecnosti Skolniho prostiedi a rozvoj spoluprace s
externimi partnery. Uvedené Kkroky predstavovaly pripravnou fazi pro naslednou

systematickou proménu $koly, planovanou na rok 2025.

1. ZlepSeni pedagogického procesu

e Pravidelné¢ provozni porady: Zaveden systém pravidelnych porad zamétenych na
koordinaci Cinnosti, sdileni informaci a feSeni aktudlnich problémii v pedagogické

praxi.

« Setkavani Skolniho poradenského pracovisté (SPP) s vedenim $koly: Pravidelné
konzultace zamétené na podporu zaki, spolupréci s rodinami a systematické sledovani

vzdélavaciho pokroku zaki.

« Skolni psycholog: ZaloZeni riistové skupiny pro Zaky jako néstroj podpory osobniho

rozvoje a wellbeingu.

o Informativni schiizka pro rodi¢e zaki 9. ro¢nikl: Poskytnuti informaci o pfijimacim

fizeni na stfedni Skoly a moznostech podpory zak.




Asistenti pedagoga (AP): Zavedeni pravidelnych schiizek, vedeni denikli a rozvrhi
prace asistentii pro efektivni podporu zaki se specidlnimi vzdélavacimi potfebami.
Finan¢ni gramotnost: Zahdjen vzdélavaci program zaméfeny na rozvoj dovednosti v
oblasti osobnich financi.

Zakovsky parlament: Aktivni zapojeni zakdi do rozhodovacich procesti $koly;
vysledkem je zlepSeni kultury stolovani ve Skolni jideln€, nabidka dvou jidel a
tematicky zamétené obédy s ptesahem do vyuky.

Modernizace vyukovych prostfedkt: Nakup mobilni interaktivni tabule a notebooki pro
podporu digitalniho vzdélavani.

Komunikace s vefejnosti: Pravidelnd aktualizace webovych stranek Skoly, posileni
informovanosti rodict a zakd.

2. Zajisténi bezpecnosti Skoly

Tvorba a implementace dokumentace: Zahdjena piiprava a postupna implementace
internich dokumentd, které¢ dosud na $kole chybély.

Bezpecnostni opatieni: Zaveden rezim vydavani klict vyhradné pro zaméstnance skoly,
ostatni osoby vstupuji do skoly pfes vratnici.

Instalace bezpec¢nostni brany: Nové technické opatfeni pro zvySeni ochrany $kolniho
aredlu.

Revize a tprava smluv: Pfepracovani nevyhodnych smluv z doplitkové €innosti, které
vedlo k navyseni ptijmi skoly o vice nez 200 000 K¢.

3. Spoluprace s externimi subjekty

Jazykova $kola AKCENT: Skola se stala oficialnim centrem pro piipravu zaki na
Cambridge zkousky.

Program DofE: Pokracujici zapojeni zakti do programu rozvijejictho osobni
odpovédnost, vytrvalost a spolupraci.

Spoluprace s azylovym domem a domem seniord: Zapojeni zaki do dobrovolnickych a
komunitnich aktivit, posileni mezigeneracni solidarity.

Charitativni innost: Ucast zakil na vano&nich charitativnich projektech.

Pilotni program ,,Zachraiime jidlo*: Skola se stala prvni zapojenou instituci na Praze 4.
Spoluprace s Mensa CR: Podpora talentovanych zaki a rozvoj nadéni.

Testovani zakd 4. roCniku: Spoluprace s Prazskym inovacnim institutem v ramci
projektu Talentkompas.cz.

Pilotni Skola Prahy 4 v mezindrodni damé: Zapojeni zak do soutézi a workshopd,
rozvoj strategického mysleni.

4. Podpora socialné znevyhodnénych zaki

Spoluprace s organizaci Women for Women: Podpora rodin v obtiznych Zzivotnich
situacich.

Granty a dotace: Uspé$né vyuziti dotaénich tituld méstské Gasti Praha 4, zejména v
projektech Bylinkova zahrada a Multikulturni podpora skoly.

5. Investice do infrastruktury

Rekonstrukce hfist¢ a modernizace télocvi¢ny: Na zéklad¢ jednani se zfizovatelem byla
schvélena realizace rekonstrukce Skolniho hiisté a modernizace télocvicny, které budou
probihat v roce 2025.



V obdobi od ledna do srpna 2025 Skola pokracovala ve vSech tradi¢nich ¢innostech a
zaroven realizovala Fadu vyznamnych opatieni a aktivit zamérenych na zlepSeni klimatu
Skoly, efektivnéjsi komunikaci s rodici a stabilizaci vychovné-vzdélavaciho procesu.
Uvedené kroky tvorily pripravnou fizi na zasadni personalni a koncep¢ni proménu Skoly,
ktera probiha od zari 2025.

1. Vychovné vzdélavaci proces

Skolni poradenské pracovisté (SPP): Na zakladé doporuéeni CSI bylo SPP posileno o
vychovnou poradkyni, Skolni psycholozku a socialni pedagozku.

Skolni psycholog: Pokradovéni riistové skupiny a rozsifeni konzultaénich hodin.
Asistenti pedagoga: Zavedeni pravidelnych schiizek, vedeni denikl a tvorba rozvrhii
asistentd s cilem zefektivnit podporu zaki s riznymi vzdélavacimi potiebami.
Finan¢ni gramotnost v AlJ: PokraCovani vzdélavaciho programu v oblasti finan¢ni
gramotnosti, nové i v anglictin€ pro zaky 1. ro¢niku (Junior Achievement).

Vyménné hospitace: Vzajemné nahledy pedagogii do vyuky, zapojeni Skolni druziny,
diiraz na wellbeing a préci ve skupinach.

Spoluprace s rodi¢i budoucich prvnackt: Uskuteénéna dvé setkani — o Skolni
pfipravenosti a o chodu Skoly, metodach vyuky a organizaci Skolniho roku.

Zakovsky parlament: Aktivni spoluprace pokraovala, zavedena nova iniciativa — §kolni
snidan¢.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii (DVPP): Ucast na kurzech a webinafich o
diferenciaci a individualizaci vyuky.

Zapisy do 1. tfid: Nové zavedena moznost ptfedbézného piihlaseni do tiidy s inovativni
vyukou s prvky CLIL. Zajem rodict byl vysoky.

Testovani jazykového nadani zaka 5. rocnikii: Ovétovani predpokladii pro studium ve
tiidach s inovativni vyukou v AJ (CLIL). Zajem nadstandardni.

Tradi¢ni akce: Zajezdy, lyzaiské kurzy, exkurze, projektové dny a dalsi aktivity.
Seznamovaci dopoledne (srpen 2025): Aktivity zaméfené na wellbeing a formativni
pfistup, vyuzité v ivodnich tydnech Skolniho roku.

Ptipravny tyden: Dva celodenni seminafe pro pedagogy zaméfené na klicové
kompetence, digitalni a medialni gramotnost a vliv technologii a Al na spole¢nost.
Tymové spoluprace: Ucitelé¢ paralelnich ro¢nikli a oborovych tyma zacali vytvaret
spole¢nd tematicka pojeti vyuky s jednotnym rdmcem, podporujici kontinuitu a pomoc
zacinajicim uciteltim.

2. Zajisténi bezpecnosti Skoly

Zavadéni a aktualizace nezbytné dokumentace BOZP a §kolni bezpe¢nosti.
ZlepSeni organizace sluZeb u vstupu do télocvi¢en v odpolednich hodinach.

3. Spoluprace s externimi subjekty

Jazykova skola AKCENT: Realizace Cambridgeskych zkousek s vysokou ucasti zak.
DofE: Pozitivni hodnoceni programu, Gspésné zakonceni Skolni expedice.

Charitativni akce ,.Srdce s laskou darované*: Umisténi $koly v prvni desitce v CR,
osobni navstéva zakladatell projektu.

Pilotni program ,,Zachrafime jidlo*: Pokraovani projektu; pfiprava na vystoupeni skoly
na celorepublikovém webinéii ,,Podpora bezplatného stravovani ve Skolach®.
Spoluprace s Mensa CR: Testovéani zaki obou stupiitl, pozitivni zpétna vazba od rodiéi.
Pilotni §kola Prahy 4 v mezinarodni damé: Usp&$na ucast zakil v soutéZich, jedna
zakyné postoupila na ME a nominovéana na MS.

4. Podpora socialné znevyhodnénych Zaki

Spolek Triangl: Poskytnuti fondu na podporu socialn€ slabych zakia (piispévky na
vylety, SVP apod.), finan¢ni podpora tradi¢nich Skolnich aktivit.



« Granty a dotace: Usp&sné ukonéeni projektu OP JAK ,,Horagkova®, schvaleni zadosti v
ramci Sablon IT OP JAK — zaméfeni na inovativni vyuku a rozvoj kompetenci zaku.
5. Investice do infrastruktury
o Rekonstrukce elektroinstalace jednoho patra (1éto 2025).
« Architektonické ptipravy rekonstrukce hiisté: Na zékladé doporugeni CSI, zahajeni
rekonstrukce zafi 2025.
o Estetické tpravy tfid a chodeb ve 2. patte.
e Rekonstrukce ministudovny.
e Zakoupeni opony pro divadelni krouzek.
e Modernizace IT infrastruktury: instalace novych switchti a routerd.
6. Klima Skoly a komunikace s rodici
e Provozni porady: Zména organizace — pravidelné tydenni porady mimo vyuku,
zamé&fené na sdileni informaci a feSeni problémt.
e Spoluprace s Restorativni $kolou: Zahajeni pravidelnych setkéni supervizora s vedenim
Skoly.
o Setkani s tfidnimi davérniky: Dvakrat v priabéhu roku.
e Dotaznikové Setfeni SCIO — Wellbeing: Zapojeni skoly do pilotniho projektu.
e Schréanka divéry pro zaméstnance: Prostor pro podnéty a navrhy ke zlepSeni pracovniho
prostiedi.
e Neformalni akce:
CaroJaro — jarni setkani s rodici s rekordni uasti.
Neformalni setkani zaméstnancii na zahradé Skoly — pozitivni odezva, vysoka ucast novych
pedagogt.
Vyjezd provoznich zaméstnancti — prvni v historii Skoly, s velmi kladnym ohlasem.
o Komunikace navenek:
Pravidelna aktualizace webovych stranek (sekce Novinky).
Novy Facebookovy kanal Pratelé skoly — tydenni aktualizace.
Mésicni online bulletin o déni ve Skole.
Zahajena ptiprava novych webovych stranek a loga Skoly.
Piiprava modulu elektronické pokladny v systému Bakalafi (spusténi planovano na srpen
2025).
Tradié¢ni aktivity:
Jazykové vzdélavani — moznost studia druhého ciziho jazyka od ctvrtého ro¢niku v rameci
inovativniho vzdélavani.

Jazykové certifikaty — Skolni zkouSky z AJ a Nj pro naSe zaky

Cambridgeské certifikdty KET, PET, FCE, CAE 2024/25- moznost slozeni Cambridge
zkousek na nasi skole

Akreditace Erasmus + - vyjezdy zakti a pedagogickych pracovniki skoly

Sout&ze v odbornych ptedmétech — Matematika, Dé&jepis, Cesky jazyk

Horackova Art — prezentace uméleckych dé€l nasich zaki

Divadelni soubor Horadlo — pro zaky nasi $koly od 1.-9.ro¢niku

Télesna vychova: akce a sportovni soutéze




Novinky ve $kolnim roce 2025/2026:

Spusténi elektronické pokladny v Bakalatich.
Otevieni zrekonstruovaného hfiste.

Moznost bezlepkového stravovani ve SJ.
Spusténi novych webovych stranek.
Spoluprace s Knihovnou Néarodniho muzea.
Projekt Umélci po Skole.

Vyuka metodou CLIL.

Zavér

V priub¢ehu skolniho roku 2024/2025 byla zahéajena ptiprava na planovanou zménu smétovani
a modernizaci Skoly, kterd se zapo¢ne realizovat ve Skolnim roce 2025/2026.

Ve Skolnim roce 2024/2025 doslo k pribéznym personalnim zménam, které byly potieba

k novému, modernimu sméefovani Skoly v oblasti vyuky, dle doporuceni inspekéni zpravy
CSL

Cilem téchto pribéznych zmén, bylo zajistit plynuly pfechod a stabilitu vzdélavaciho procesu
pfi souasném nastaveni nového smérovani Skoly, reflektujici proménu spolecnosti a skolstvi,
s diirazem na diferenciovanou vyuku, individualizaci a dlirazem na kompetencni vyuku.
Cilem byla modernizace pedagogické prace a posileni kompetenci uciteli v souladu s
pozadavky soucasného Skolstvi. Zména personalniho sloZeni tak vychéazi z koncepce skoly a
reaguje na vyvoj ve spolecnosti ve vzdélavaci oblasti. Od srpna 2024 do ¢ervence 2025
rozvazalo pracovni pomér 35 zaméstnanct Skoly, jelikoz se neztotoziovali s vizi a novym
smétovanim Skoly. Tento odchod neohrozil vychovné vzdélavaci proces, vSechny
nepedagogické i pedagogické pozice byly zabezpe€eny jiz v pribéhu Skolniho roku.

Byla vénovana zvySend pozornost planovani personalni politiky, vybéru novych
pedagogickych a provoznich pracovnikill a nastaveni podptrnych mechanismii pro jejich
adaptaci ve Skolnim roce 2025/2026. Béhem skolniho roku 2024/2025 probéhlo vice nez 110
pracovnich pohovori. Probihala také intenzivni spoluprace vedeni Skoly se soucasnymi Cleny
pedagogického sboru s cilem zajistit kontinuitu vychovné-vzdélavaci procesu pro

nadchazejici skolni rok.



Skola touto zménou sméfuje k profilu moderni Skoly 21. stoleti, kterd rozviji u zaka klic¢ové
kompetence potiebné pro dalsi vzd€lavani i uplatnéni v zivoté€ a na trhu prace. Vzdélavaci
strategie je zaméfena na rozvoj samostatnosti, spoluprace, tvofivosti a schopnosti fesit

problémy. Viz.absolvent PJZS Horackova.

Zpracovala z podkladi:
Lucie Matulova, RS



